Befdrderung in der Babypause

Kind und Job. Die familienfreundlichsten Betriebe
in Salzburg wurden ausgezeichnet. Dort sind
Beforderungen in der Babypause keine Seltenheit.

EVA HAMMERER
SUSANNA POLLSTOTTER

SALZBURG (SN). Dieses Kunst-
stitck macht ihr so schnell kei-
ner nach. Die Neumarkterin
Elisabeth Wiesner wurde vor
fiinf Jahren Mutter und machte
noch in der Babypause einen
groken Karrieresprung. Die
Firma Bernit in Strafwalchen,
fiir seit 19 Jahren arbei-
tet, beforderte sie zur Leiterin
der Abteilung Fliesen.
~Aufgeschlossene  Chefs
sowie Flexibilitit von
meiner Seite” seien die
Voraussetzungen  dafiir
gewesen, sagl sie. Am
Donnerstag gab es
den  bffentlichen
Lohn dafiir in
Form des Innova-
tionspreises beim

6. ,Family Busi-

ness Award”,

WWir wollten
Frau Wiesner in
dieser  Position,
darum haben wir
geschaut,  dass
der Job mit ihrer
privaten Situati-
on  vereinbar
ist”, sagt Ge-
schiiftsfihre-
rin Christine
Berendt. Auf

Elisabeth Wiesner (Mitte) wurde in der Karenz von Cl
und J5rg Wagner zur Abteilungsleiterin bei Bernit befordert,

Kosten der Firma wurde zu
Hause ein Computer mit dem
firmeninternen Intranet instal-
liert sowie E-Mail und H:mdv
zu Verfiilgung gestellt. ,Gear-
beitet habe ich fmhmnrgena,
wenn meine Tochter noch
schlief. Einmal in der Woche
war ich in der Firma." Der Spa-
gat zwischen Mutterschaft

und Beruf war fiir die 35-Jih-

rige kein Problem. Inzwi-

stine Berendt

schen ist Tochter Viktoria fiinf
Jahre alt und besucht den Kin-
dergarten, ,Heute arbeite ich
wieder 25 Wochenstunden. Die
Oma und mein Mann unterstiit-
zen mich sehr, Auch deswegen
kann ich Berufund Familie bes-
tens vereinbaren.” Dieser He-
rausforderung wird sich auch
Firmenchefin Christine  Be-
endt bald stellen miissen: Sie
wird im Jahr 2009 erstmals
Mutter.

In der Sparte Kleinbetriehe
wurde die Firma Hilber Be-
iige aus Wals-Siezen-
ausgezeichnet.
Chefin  Michaela Hil-
ber hat das seit 1946

bestehende  Famili-
emmternehmen
vor 15 Jahren
iibernommen.
Derzeit arbei-
ten dort elf

Angestellte -

Miinner und

Frauen sind

ausgewogen

verteilt,

Familien-
freundlichkeit
schreibt  Che-
fin  Michaela
Hilber  grof.
Das zeigt sich
vor allem in
der flexiblen
Handhabung
von  Arbeits-
zeilen.

Grundsiitz-
lich starte der

Arbeitstag um
7.15 Uhr. . Wir

Bkt SIS,

nehmen aber Riicksicht auf be
sondere Wiinsche unserer An-
gestellten. Wenn zum Beispie!
der Weg zum Kindergarten lin:
ger ist und der Mitarbeiter ers|
spiter kommen kann, ist das
kein Problem.“ Wie und wann
der Mitarbeiter die Zeit wieder
hereinhole, werde individuell
entschieden: So komme bei:
spielsweise die Sekretirin erst
um acht Uhr. In der Zeit davor
iibernehme eine Kollegin den
Telefondienst.

Bei der Vergabe von Urlaul
haben Eltern von schulpflichti:
gen Kindern zudem in der Fir-
ma Vorrang. Sie kénnen ihre
Urlaubswiinsche  bereits  im
Jéinner deponieren. Alle ande-
ren miissen warten. ,Mit kin-
derlosen Mitarbeitern hat es
deswegen aber noch nie ein
Problem gegeben. Das ist ein
ungeschriebenes Geselz in un-
serer Firma®, sagt Hilber.

Ein weiterer Pluspunkt, der
der Unternchmerin die Aus-
zeichnung beschert hal: Sie be-
lohnt Kreativitit auch auRer-
halb der Arbeitszeiten: ,Wenn
eine Fiihrungskraft in der

Nacht mehrere Stunden an ei-
ner Idee gearbeitet hat, \\.u'd
das entsprechend honoriert.”

Sie habe beispielsweise einen
Mitarbeiter, dem die besten
Ideen beim Fuftballtraining
ader beim Spazierengehen ein-
fielen, sagt die Firmenchefin.
«Kreativitit kennt keine Uhr-
zeit. Withrend der Arbeit bleibt
dafiir oft keine MuRe. Fiir ein
Kleinunternehmen sind Inno-
vationen aber sehr wichtig.”
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